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GESTION DE LA VIOLENCE ET DE 

L’AGRESSIVITE 

CONTENTION ET RECHERCHES 

D’ALTERNATIVES 

 

 

Le travail en équipe 

Mise en situation 

 

 

 

 

 

     

 

  Public 

Tout professionnel des champs sanitaire,  

social et médico-social 

4 à 12 participants / Session  

 

Objectifs pédagogiques 

 

 Identifier et analyser ses pratiques de prévention ou de gestion de la violence 

 Comprendre les différentes formes d’agressivité, de violence 

 Développer des compétences individuelles pour prévenir ces situations de violence et 

d’agressivité 

 Développer des stratégies collectives pour prévenir des situations de violence et leurs 

conséquences 

 Consolider des compétences dans le soin et l’accompagnement des patients 

hospitalisés sans leur consentement, en chambre d’isolement ou sous contention 

 Savoir mettre en œuvre et développer en équipe des alternatives à la contention  

 

Parcours pédagogique       Aucun 

 

 

                           Matin                                                       Après-midi                                 

Modalités réglementaires de l’utilisation    

de la contention et de l’isolement 

Définitions violence et agressivité 

et troubles psychiques 

 

    

Toute situation de handicap, 

problème de santé ou difficulté 

d’apprentissage, sera étudiée 

afin d’adapter les modalités 

pédagogiques 
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Méthodes et moyens pédagogiques : 

 

o Apports théoriques et pratiques 

o Mise en situation 

o Mallette de contention 

o Livret sur les pratiques gestion de la violence et de l’agressivité 

 

 

Modalités d’évaluation 

 

o Les attentes des participants seront recueillies par le formateur lors du 

lancement de la formation et confrontées aux objectifs de formation 

o Quizz de début et de fin de formation 

o Grille d’évaluation à chaud 

o Les connaissances et les apprentissages seront évalués de manière auto-

formative tout au long de la formation et par un tour de table final. 

 

 

Durée  

7 heures / 1 jour  

 

 

Bibliographie / Webographie 

 

 « Une nouvelle loi pour l’isolement et la contention ? », E. Péchillon - Santé 

mentale, septembre 2020 

 www.has-sante.fr 

 

 

 

Théorie : 30%     Pratique : 70% 

 

 


